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ESTATUTO DEL
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL (CIN)

Titulo | - Cuestiones generales
(Aprobado por Acuerdo Plenario N° 650/07)

ARTICULO 1°. Carécter, objetivos y alcances: El €&o Interuniversitario
Nacional (CIN) es un organismo publico de coordifrag consulta que nuclea a
las instituciones universitarias nacionales y aplasinciales reconocidas por la
Nacion, que estén definitivamente organizadas. &laztamplimiento de sus fines
tendra plena capacidad juridica para actuar earntdstos publico y privado.

ARTICULO 2°. Funciones: Son funciones del CIN, émarco de la autonomia y
autarquia universitarias consagradas constitucimerale y expresadas en los
respectivos estatutos universitarios, y sin peguite las que le competen en
virtud de las leyes nacionales y de las actividadggstiones compatibles que
surgen del principio de coordinacién interunivens#, las siguientes:

a) Proponer y coordinar las politicas comunes a lastitutciones
universitarias que lo integran.

b) Definir y coordinar planes y actividades en matesigadémica, de
investigacion cientifica, de extension y de geseditre las instituciones
gue lo integran, sin perjuicio de aquellas que lastituciones
universitarias acuerden realizar por si.

c) Coordinar las politicas de sus miembros con logintlis niveles y
jurisdicciones de la educaciéon y con los organisgmsa cultura y de la
investigacion cientifica y técnica.

d) Formar, en los casos en que asi lo estimare cameni organismos
regionales de coordinacion interuniversitaria.

e) Emitir opinidon fundada respecto de todo proyecta@maacion y cierre de
instituciones universitarias nacionales.

f) Generar y apoyar politicas de autoevaluacion yuaeabn externa de sus
miembros.

g) Coordinar, compatibilizar y establecer propuestdwesla validez de los
estudios totales y parciales, y de sus titulos.

h) Proponer y promover una politica de becas, parardes y alumnos, que
permitan la real implementacién de la igualdad giertainidades.

i) Promover programas de investigacion comun, ya deararacter nacional
o regional.

j) Analizar los problemas de la educacion general iveusitaria en la
Republica Argentina, y formular propuestas a ladgpes publicos.

k) Analizar los problemas de la educacion general iveusitaria en el
mundo, y en especial en América Latina, y formybaopuestas de
intercambio e integracion académica.

[) Establecer, ampliar y coordinar relaciones de tadden con otros
organismos publicos y privados, nacionales o ejdras en general, y
especialmente con aquellos que puedan otorgarslidedinanciamiento,
colaboraciones o donaciones de fondos e implemegntmsoyo técnico,
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para la ejecucion de programas, proyectos y aeiidid, en el area
cientifica, tecnoldgica, cultural y deportiva.

m) Informar sobre sus actividades al conjunto deésist educativo nacional.

n) Cooperar, asistir y asesorar en las actividadasprendimientos de cada
uno de sus miembros cuando le fuera requerido.

0) Funcionar como 6rgano de consulta en las mater@gestiones que se le
sometan, y participar en el Consejo de Universisdadmnforme lo
establecido en la Ley 24.521.

ARTICULO 3°. Integrantes: ElI CIN estard integrador dos Rectores o

Presidentes de las instituciones universitariasionates y las provinciales

reconocidas por la Nacion, quienes actuaran emrécter de representantes de
aguéllas.

ARTICULO 4°. Obligaciones: Son obligaciones deitesituciones universitarias
integrantes del CIN:

a) Colaborar con el logro de los fines y actividadels@bnsejo.

b) Cumplir los compromisos que contraigan con el Cjonsg las
disposiciones del presente Estatuto.

c) Contribuir al sostenimiento economico del Consejo.

ARTICULO 5°. Derechos: Son derechos de las instihes integrantes del CIN:

a) Proponer las iniciativas que estimaren conveniemies fines perseguidos
por el Consejo.

b) Participar, a través de sus representantes, asesamnes del Consejo.

c) Ejercer, a través de sus representantes, los cardaaciones que se
prevén en este Estatuto.

d) Disfrutar de todos los beneficios que pudieranesponderles, emanados
de la actividad y gestiones del Consejo.

ARTICULO 6°. Domicilio: EI CIN constituye su domi@ legal en la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, Capital de la RepublicgeAtina, calle José A.
Pacheco de Melo 2084, lo que podra ser modificadel éuturo por decision del
Plenario de Rectores, sin que ello implique unarneé a este Estatuto.

Titulo Il - Gobierno. Funciones.
ARTICULO 7°. Gobierno: Son 6rganos de Gobierno:

a) el Plenario
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b) el Comité Ejecutivo
c) el Presidente
d) el Vicepresidente

ARTICULO 8°. Plenario: El Plenario de Rectores ¢tibunge la asamblea general
y es el organo maximo del CIN. Son sus atribuciones

a) Definir y aprobar las politicas del Consejo.

b) Designar al Presidente, al Vicepresidente, a logalés del Comité
Ejecutivo y a los coordinadores de las Comisioreempnentes.

c) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto.

d) Interpretar el presente Estatuto cuando fuere mdcey resolver las
cuestiones no previstas.

e) Reformar el presente Estatuto, conforme lo estatnlean el articulo 12°.

f) Aprobar la compra y venta de inmuebles y la camstin de hipotecas con
ese fin.

g) Aprobar el informe que presente el Comité Ejecutrespecto de su
actuacion en el Consejo de Universidades, u otrganismos que lo
consulten, en las cuestiones a que se refieré. dl8&rdel presente.

h) Emitir opinion, a solicitud de cualquiera de sugsmidros, respecto de la
creacion de carreras de grado o posgrado, queeaftcferta educativa
del sistema universitario.

i) Aprobar documentos que recojan la opinion de s@sninios respecto de
los criterios a aplicar en las actividades de ataeidn y evaluacion de la
Comision Nacional de Evaluacion y Acreditacion Umsitaria, los que
seran puestos a consideracion de ésta.

j) Aprobar el presupuesto anual de gastos y recurkodMgmoria y Balance
del Consejo.

k) Fijar las contribuciones ordinarias y, cuando fusgaesario, el importe de
contribuciones extraordinarias que deberan apoldar instituciones
universitarias para el sostenimiento del Consejo.

[) Aplicar las sanciones que consideren oportunasuallag instituciones
universitarias que no cumplan los compromisos asosncon el CIN, o
violen las disposiciones del presente Estatuto, focore a la
reglamentacion que garantizando el debido prockst®, el propio cuerpo.

m) Delegar en cualquiera de sus miembros el cumplimida funciones que
a su criterio puedan cumplir o requieran soluciomasediatas en
beneficio del Consejo.

n) Aprobar convenios o0 acuerdos de interés interusitagio, educativo,
cientifico, cultural o tecnolégico con entidades cioaales o
internacionales, publicas o privadas.

0) Aprobar las actas correspondientes a sus sesiones.

p) Constituir por si 0 mediante convenios con otrasdades publicas o
privadas, personas juridicas o participar en eddss fines de posibilitar
el desarrollo de los objetivos interuniversitarios.
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ARTICULO 9°. Participacion. Limitaciones: Las irigtiiones universitarias
constituidas conforme el art. 16 de la Ley 17.718syinstituciones universitarias
nacionales que se encuentren en etapa de norn@tizgarticiparan en la forma
indicada en el articulo 5° inc. b) con voz pemo w8to, no computandose por
tanto en el niumero requerido para el quérum. Tampeedra derecho a voto ni
se computara para el quérum la representacionsdmdéituciones universitarias
provinciales respecto de aquellos asuntos exclogwtge vinculados a la
problematica de las instituciones universitariasorales.

ARTICULO 10°. Sesiones: El Plenario de Rectoresraira: a) en sesion
ordinaria dos veces al afio, en los meses de marzetigmbre; b) en sesién
extraordinaria, cuando las circunstancias lo requiepor su urgencia o0
importancia, por decisién del Comité Ejecutivo pealido de més de un tercio de
los miembros con derecho a voto.

ARTICULO 11° Quoérum: El Plenario podra sesionan da asistencia del
sesenta por ciento de sus miembros con derechima vo

ARTICULO 12°. Votaciones: Las decisiones se addptgror el voto favorable
de la mitad mas uno de los miembros con derecluicg salvo para la reforma de
este Estatuto, en que se requerira el voto faverdbllos dos tercios del total de
sus miembros con derecho a voto. A pedido de cigaljde sus miembros y con
aprobacién del cuerpo la votacion podra ser nominal

ARTICULO 13°. Reconsideracion: Una vez tomada usasibn por el Plenario,

s6lo podréa ser reconsiderada en la misma sesionlaseque medien entre uno y
otro Plenario ordinario, una vez admitida formalbteepor los dos tercios de los
miembros presentes con derecho a voto. El acogimi@éa la reconsideracion
requerird como minimo la aprobacion de igual nungereniembros con derecho
a voto que el que adopto la decision original

ARTICULO 14°. Reemplazos: Los representantes de ilastituciones
universitarias podran ser reemplazados en lasressitel Plenario, reuniones de
Comité Ejecutivo o de Comisién por quien esté emdmones de sustituirlos de
acuerdo al Estatuto de la respectiva institucioivarsitaria. Este reemplazo
debera ser formalmente comunicado al cuerpo en @aoidunidad, salvo que el
reemplazante se encuentre a cargo del rectorateEsmencia.

ARTICULO 15°. Comité Ejecutivo: EI Comité Ejecutiwestara integrado por
nueve miembros: el Presidente y el Vicepresideat€tN y siete Vocales. Todos
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ellos deberan ser miembros con derecho a votoey &rs obligaciones para con
el Consejo al dia.

ARTICULO 16°. Mandatos: Los Vocales del Comité Hijgm duraran en sus
funciones un afo y seran elegidos por el Plenarisuesesion del mes de marzo
de cada afio. Si la Presidencia o Vicepresidenaayese en un Rector o
Presidente que ya fuese miembro del Comité EjexugivPlenario designara otro
Rector para reemplazarlo en este ultimo cargo, paraplir el mandato. El
sistema de eleccion sera regulado por acuerdorpemara cuya aprobacion se
requerira la misma mayoria exigida para la refodeleEstatuto.

ARTICULO 17°. Funciones: el Comité Ejecutivo tentira siguientes funciones:

a) Resolver, disponer y realizar cuanto correspontta administracion del
Consejo.

b) Coordinar y disponer las medidas necesarias para nsgjor
funcionamiento.

c) Preparar el orden del dia y convocar el PlenaridRdetores, prestando
acuerdo al Presidente en la determinacion de lmdedas sesiones.

d) Resolver la contratacion de personal temporariefmidivo.

e) Disponer la apertura de todo tipo de cuentas edastds financieras.

f) Elaborar anualmente el proyecto de PresupuestoMelaoria y Balance
general del Consejo.

g) Asistir a las reuniones del Consejo de Universidadsonforme lo
establecido en el articulo siguiente.

h) Disponer el otorgamiento de mandatos generalepgcedes.

ARTICULO 18° Representacion ante el Consejo devéisidades: Los

miembros del Comité Ejecutivo resolveran en su serpmsicion a sostener ante
el Consejo de Universidades, previa consulta peritesa cada uno de los
miembros del CIN e intervencién de la Comision parente respectiva, con
relaciéon a los siguientes temas:

a) Definicion de politicas, estrategias, y promociom ld cooperacion y
coordinacién del sistema universitario.

b) Acuerdo con el Consejo Federal de Educacién salsreriterios y pautas
para la articulacion entre las instituciones eduaatdel nivel superior.

c) Participacion en el Consejo Consultivo del Institule Formacién
Docente.

d) Fijacion de la carga horaria minima de los plaressiudios.

e) Determinacion de los titulos de las profesioneslegtas por el Estado.

f) Establecimiento de los contenidos curricularesdadsy los criterios sobre
la intensidad de la formacién practica de las @iofees mencionadas en el
inciso anterior.

g) Establecimiento de patrones y estandares para lokesps de
acreditacion.
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h) Todo otro tema que se someta a consideracion deisegp de
Universidades.

En la primera oportunidad en que se reuna el RtedarRectores, sea en sesion
ordinaria o extraordinaria, el Comité Ejecutivo sbemd a su aprobacion un
informe circunstanciado de su actuacion ante a@gaetejo.

ARTICULO 19° Presidente y Vicepresidente. La Riescia y la
Vicepresidencia seran ejercidas por titulares dahs€jo con derecho a voto,
proveniente de una institucion universitaria que eseuentre al dia en el
cumplimiento de las obligaciones con el CIN. Sedésignados en el Plenario
ordinario, conforme lo establece el art. 8° incylsu mandato durara hasta la
finalizacion de la siguiente sesion ordinaria, pado ser reelegido por Unica vez
en forma consecutiva.

ARTICULO 20°. Seran deberes y funciones del Presiddel CIN:

a) Presidir los Plenarios que se lleven a cabo dursmtsmandato y fijar la
sede de las sesiones, en acuerdo con el ComitatizZec

b) Presidir el Comité Ejecutivo.

c) Representar legalmente al CIN con facultad de ejeterechos y contraer
obligaciones y suscribir instrumentos publicos iamtos, con el alcance
de las atribuciones que por este Estatuto se leecemn.

d) Cumplir y hacer cumplir las decisiones del Plengrlas resoluciones del
Comité Ejecutivo.

e) Encomendar al Vicepresidente el cumplimiento ddvideides y de
representaciones institucionales.

f) Girar a las comisiones los asuntos entrados y nssdizarse de su
seguimiento a través de la Secretaria Ejecutiva.

g) Ejercer facultades de superintendencia y discipisadel personal del
Consejo, ad referéndum del Comité Ejecutivo o deh#&tio, segun el
caso.

h) Decidir en caso de empate en las decisiones delt€&jecutivo.

ARTICULO 21°. Funciones del Vicepresidente:

a) Desempeiar las actividades y representaciones euendomiende el
Presidente y/o el Comité Ejecutivo y dar cuentaladactuado en cada
caso.

b) Reemplazar al Presidente en caso de ausencia iociaca

ARTICULO 22°. Las designaciones de Presidentegpiesidente, Vocales del
Comité Ejecutivo y Coordinadores de Comisiones peentes, se haran en la
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persona del Rector. En caso de fallecimiento, relaynemocion o cesacion en el
cargo de Rector, el Plenario procedera a designamoaRector, para completar el
mandato pendiente para los casos de Vicepresidéntales de Comité Ejecutivo
y coordinadores de Comisiones permanentes. Pakéoloes y coordinadores de
Comisiones sera respetada la representatividadommiopal consagrada al
momento de la eleccién. Para el caso del Presidentcepresidente completara
el mandato del primero, designandose otro en sar.lug

ARTICULO 23°. Comisiones: Se constituiran siete @iomes permanentes,
entre las que se distribuira el estudio de los sevireculados a:

- Asuntos Académicos

- Ciencia, Técnica y Arte

- Posgrado

- Asuntos Econémicos

- Asuntos Internacionales

- Extensién

- Relaciones Institucionales y Comunicacion

ARTICULO 24°. Integracion: Las Comisiones permaasr@staran integradas por
aquellos Rectores que manifiesten su interés en €hda Rector o Presidente
podra actuar como titular en hasta cuatro Comisiopermanentes, estando
facultado para concurrir a las otras, con voz yvsito. Los reemplazos de los
miembros se operaran en la forma indicada enieuért14°.

ARTICULO 25° Cada Comisién Permanente estard dlicesipor un vocal del
Comité Ejecutivo, y tendra un Rector Coordinaddéegielos ambos en Plenario
para tales funciones. Los Coordinadores de Conmasigrermanentes podran
reemplazar a los Presidentes de Comision en san@ase

ARTICULO 26°. Funcionamiento: Las comisiones seasi@n con un quorum de
seis miembros o la mitad mas uno, si este nimstdtaga uno menor. Aprobaran
sus despachos por simple mayoria de los pres&uddgsan presentar despachos de
minoria. Sus sesiones se regiran conforme a loigboeypara el Plenario de
Rectores.

ARTICULO 27°. Otras reuniones: Solo los Presidentdes las Comisiones
permanentes, o los Coordinadores por delegaci@ydéllos, podran convocar a
través de los respectivos Rectores, a reunioneSedeetarios de Universidad u
otros funcionarios de las distintas areas con @tolde analizar los temas y
producir documentos y propuestas.
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ARTICULO 28°. Secretaria Ejecutiva: La Secretariacitiva del CIN sera
ocupada por un profesional designado a tal efectogb Comité Ejecutivo,
actuando en relacion de dependencia, conforme an&igicciones que se le
impartan.

ARTICULO 29°. Funciones: Seran funciones a carddeeretario Ejecutivo:

a) Realizar tareas de ordenacion administrativa neessgara el mejor
funcionamiento del Consejo, incluido el seguimieme los asuntos
girados a las comisiones.

b) Organizar los Plenarios de Rectores con la colaiorale la Universidad
anfitriona, las sesiones del Comité Ejecutivo, lasiniones de las
Comisiones permanentes o las creadas a efectomaetdos.

c) Llevar a cabo las gestiones ante los distintos msgas publicos y
entidades privadas, conforme lo requieran las exigs de su quehacer.

d) Elaborar los proyectos de actas, proveidos, resoles y acuerdos
plenarios, y refrendar las actuaciones.

e) Suscribir la correspondencia ordinaria del Consejdel Comité, cuya
firma no corresponda directamente a aquéllos.

f) Cumplir con este Estatuto y las directivas quaerlparta el Presidente del
Consejo, el Comité Ejecutivo y las que le solicitess Coordinadores de
las comisiones.

g) Controlar, manejar o rendir cuentas de los fondelsGIN segun se le
instruya.

h) Desempefar los mandatos que se le otorguen cocterageneral o
especial.

1) Supervisar al personal contratado temporaria o @eememente,
impartiendo las instrucciones necesarias para grroemplimiento de las
labores. Propondra al Presidente, en caso necedariadopcion de
medidas disciplinarias.

j)) Encomendar, por si o por disposicion del Comitécildjeo, a la
Prosecretaria la realizacion de actividades y ssmtaciones que
coadyuven a la gestion de la Secretaria y/o dehitédEjecutivo.

ARTICULO 30°. Prosecretaria Ejecutiva. Ser4 ocup@da un profesional
designado a tal efecto por el Comité Ejecutivo,uaatio en relacion de
dependencia, conforme a las instrucciones queisgkrtan.

Tendré por funciones:

a) Cooperar con la Secretaria Ejecutiva en el cumefitoi de las funciones
asignadas en el articulo 29° del presente Estatuto.

b) Reemplazar al titular de la Secretaria Ejecutivaamo de ausencia
temporal.
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Titulo 11l - Disposiciones especiales

ARTICULO 31°. Recursos: Los recursos con que cangarCIN para atender a
sus gastos de funcionamiento y cumplimiento de gbgtivos seran los
siguientes:

a) Recursos que se le asignen por la Ley de Presopbestional para la
Administracion Publica.

b) Recursos que le sean otorgados por organismosnadéesp provinciales o
municipales.

c) Contribuciones de toda indole y asignaciones qude setorguen por
entidades publicas o privadas, nacionales o exitas|

d) Recursos generados por actividades propias deloQidr sus miembros,
publicaciones, patentes, derechos de autor, pragiedtelectual y
cientifica, siendo esta mencién meramente enuraarati

e) Donaciones con o sin cargo.

f) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que sen fge cargo de sus
miembros.

ARTICULO 32° Cuestiones urgentes: Las cuestionggenies podran ser
resueltas por el Comité Ejecutivo o por el Prediglesegin sus casos, ad
referéndum del organismo competente.

ARTICULO 33°. Legislacion supletoria: Sera apli@bbmo norma supletoria el
reglamento de sesiones de la Camara de Diputadad\#eion.

ARTICULO 34°. Publicidad. El presente Estatuto sbligara en el Boletin
Oficial de la Republica Argentina.

Titulo 1V - Disposiciones transitorias

ARTICULO 35°: La presente reforma entrara en viggecpartir del Plenario de
Rectores del mes de marzo de 2008.

Clausulas transitorias:

Primera: Reserva de la Universidad de Buenos AiresLas disposiciones
contenidas en el articulo 8°, inciso g), aparta®lod y 5, e inciso h), no seran
aplicables a la Universidad de Buenos Aires enudide la sentencia firme que
declara inconstitucionales para esa Casa los di@2, 43 y 46 inciso b) de la
ley 24.521, y de la impugnacion a los articuloy 44 de dicha norma.
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Segunda: Reserva de la Universidad Nacional del Cea de la Provincia de
Buenos Aires.Las disposiciones contenidas en el articulo 8tsing), apartados
3, 4y 5, no seran aplicables a la Universidad dtedidel Centro de la Provincia
de Buenos Aires mientras dure el tramite judicial les autos caratulados
“UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES C/ESTADO NACIONAL ARGENTINO S/ DEMANDA
DECLARATIVA DE INCONSTITUCIONALIDAD”, EXPEDIENTE N°95.635,
de trdmite por ante el Juzgado Federal de Prinmstaricia de Azul, en los cuales
dicha Casa de Estudios ha cuestionado, entre dbosrts. 42 y 43 de la Ley
24.521 y hasta tanto no medie sentencia firme amodi actuados. Con
posterioridad a ello, la aplicacién o no de la n@m@statutaria referida, dependera
del contenido del fallo del proceso judicial memedo.

Tercera: Reserva de la Universidad Nacional de Enér Rios.Las disposiciones
contenidas en el art. 8°, inciso g), apartadosy35 4 inciso h) no seran aplicables
a la Universidad Nacional de Entre Rios en virtedhdberse decretado medida
cautelar de no innovar en los autos “UNER Cc/ESTADNACIONAL-
ORDINARIO” que tramitan por ante el Juzgado Fedetal Concepcion del
Uruguay y por los cuales se pretende obtener laladen de
inconstitucionalidad de diversos articulos de g e Educacion Superior.

Cuarta: Reserva de la Universidad Nacional de La RBla. Las disposiciones

contenidas en el articulo 8° inciso g) apartadod 8,5, e inciso h) no seran
aplicables a la Universidad Nacional de La Platavietud de que se encuentra
pendiente de resolucion el planteo de inconstihatidad, efectuado por esta
Universidad de los articulos 44°, 46° y 47° deya24.521.

Quinta: Reserva de la Universidad Nacional de Mar d Plata. Las
disposiciones contenidas en el articulo 8° incjsapgrtados 3, 4 y 5, e inciso h)
no seran aplicables a la Universidad Nacional de 8 Plata, en virtud de
encontrarse pendiente de resolucion el planteondenstitucionalidad, de los
articulos 42°, 43°, 44° y 46° de la Ley 24.521reepntros, efectuado por esta
Universidad.

Sexta: Reserva de la Universidad Nacional de San Isu Habiéndose
cuestionado la constitucionalidad de la Ley de Bdidmn Superior, se hace
reserva en aquellos articulos que afecten la aottanoy autarquia de la
Universidad Nacional de San Luis.

Séptima: Reserva de la Universidad Tecnoldgica Nawial. Habiéndose
cuestionado la constitucionalidad de la Ley de BEdidmn Superior, se hace
reserva en aquellos articulos que afecten la aot@anoy autarquia de la
Universidad Tecnoldgica Nacional.



